Ficha da Unidade Curricular — Psicologia da Educacéao

Lingua de Ensino

Portugués

Objectivos, Competéncias e Resultados de aprendizagem
Objectivos:
1. Criar condigOes para que 0s estudantes percebam a importancia da sua missédo

enquanto professores e que de uma forma intrinseca queiram aprender sempre mais.

2. Promover o aprofundamento de conhecimentos nos dominios do ensino e da
aprendizagem, tendo em vista a sua aplicacdo no exercicio da actividade futura de

educador.

3. Dotar os estudantes de “ferramentas” diversificadas que lhes permitam cumprir com

sucesso 0s objectivos da sua actividade profissional em diferentes contextos.

Competéncias:

Ser professor implica saber olhar e ouvir, saber comunicar consigo e com 0S 0utros;
implica ainda saber partilhar e trabalhar em equipa, percebendo bem qual o contexto em
que esté inserido de forma a ser capaz de adequar 0os métodos a utilizar e as actividades
a propor.

Serdo essencialmente estas as competéncias que pretendemos trabalhar com os alunos.

Resultados da aprendizagem:

Pretendemos que todos os alunos atinjam os objectivos desta unidade curricular e que
executem com entusiasmo e eficacia as tarefas que vao ser pedidas de forma a
conseguirem obter classificacdo final positiva. Pretendemos desta forma que todos

consigam melhorar as competéncias referidas no ponto anterior.



Programa
TOPICOS DO PROGRAMA

1. DESPORTO, SAUDE E DESENVOLVIMENTO POSITIVO

1.1. Promocdo da saude, do desporto e dos estilos de vida saudaveis
1.2. O desenvolvimento positivo através do desporto

1.3. Estratégias para a intervencéao

2. PSICOLOGIA DA EDUCACAO

2.1. Os conceitos
2.2. Nomes que fizeram/fazem a historia da psicologia da educacéao
2.3. Principais teorias no ambito da Psicologia da Educacéo

2.4. Os processos de ensino e de aprendizagem

3. O PROFESSOR

3.1. Caracteristicas e formacao dos professores

3.2. A comunicacdo e a importancia das relacfes interpessoais
3.3. O processo de socializagéo

3.4. Estratégias para a intervencao

4. AESCOLA INCLUSIVA

4.1. O papel do professor na escola inclusiva
4.2. As dificuldades de aprendizagem e a sobredotacéo
4.3. (In)disciplina, comportamentos assertivos e disruptivos

4.4. Estratégias para a intervengédo



Métodos de Ensino

Método expositivo para enquadramento e aprofundamento dos temas.

Método participativo com reflexdes criticas, debates e trabalhos de grupo.

Modo de Avaliagdo
Avaliacdo distribuida com exame final

Componentes de Avaliacdo e Ocupacao registadas
Descricao Tipo Tempo (horas) Data de Concluséo
Participacdo presencial (estimativa) Aulas 76

Total: 76

Obtencéo de Frequéncia

Presenca em pelo menos 75% das aulas leccionadas.

Para os estudantes abrangidos por legislacéo relativa a regimes especiais de frequéncia
sera exigida a realizacdo de prova /trabalho especial para comprovacdo dos
conhecimentos e competéncias relacionados com o0s objectivos e conteudos da

disciplina.

Calculo da Classificacao Final
A avaliacdo do nivel de conhecimentos adquiridos nas aulas inclui uma avaliacdo

distribuida e um exame final.

A avaliacdo distribuida corresponde a 60% da nota final e compreende:
- a realizacdo e apresentacédo de trabalhos (individuais e/ou em grupo)

- mini-testes sobre temas abordados nas aulas

- niveis de assiduidade e de participacdo activa dos alunos nas aulas.

O exame final corresponde a 40% da nota final.

N&o esta prevista a figura de exame oral. A nota minima em qualquer das avaliacGes é

de 9.5 valores. A média dos dois momentos de avaliacdo deve ser igual ou superior a



9.5 valores, caso contrario o aluno tera de realizar a sua prova escrita na época de

recurso. A nota minima desta prova escrita € de 9.5 valores.

Provas e Trabalhos Especiais

No caso de alunos trabalhadores-estudantes que ndo participem em pelo menos 75% das
aulas leccionadas, em substituicdo da avaliacdo distribuida, terdo de ser realizados
trabalhos individuais com apresentacdo, sobre tematicas a acordar com o professor.
Os alunos terdo de contactar o professor no inicio das aulas de forma a calendarizarem a

realizacdo das diferentes tarefas.

Avaliacéo Especial (TE, DA, ...)

Insere-se nas Normas Gerais de Avaliacéo da Faculdade.
No caso de alunos trabalhadores-estudantes que né&o participem em pelo menos 75% das
aulas leccionadas, em substituicdo da avaliacdo distribuida, terd de ser realizado um

trabalho individual, sobre uma tematica a acordar com o professor.

Melhoria de Classificacéo Final/Distribuida

Insere-se nas Normas Gerais de Avaliacdo da Faculdade.



